COMMUNAUTE DE COMMUNES ALBERES COTE VERMEILLE ILLIBERIS - Tableau des effectifs au 31/12/2025 Budget ordures ménagéres

FONCTIONNAIRES TERRITORIAUX

& POSTES
FILIERES GRADES TAUX EMPLOI POSTES OUVERTS ROSTESEOURVED I
H F VACANTS H F TOTAL
ADMINISTRATIVE |Adjoint Administratif principal 2éme classe TC 100% 1 0 1 0 0,00 1,00 1,00
TOTAL FILIERE ADMINISTRATIVE 1 0 1 0 0,00 1,00 1,00
Ingénieur principal TC 100% 1 1 0 0 1,00 0,00 1,00
Ingénieur TC 100% 1 1 0 0 1,00 0,00 1,00
Technicien principal 2éme classe TC 100% 4 2 0 2 2,00 0,00 2,00
Technicien TC 100% 1 1 0 0 1,00 0,00 1,00
TECHNIQUE Agent de Maitrise principal TC 100% 7 7 0 0 7,00 0,00 7,00
Agent de Maitrise TC 100% 8 8 0 0 8,00 0,00 8,00
Adjoint Technique principal 1ére classe TC 100% 22 22 0 0 22,00 0,00 22,00
Adjoint Technique principal 2eme classe TC 100% 22 22 0 0 22,00 0,00 22,00
Adjoint Technique TC 100% 39 38 0 1 38,00 0,00 38,00
TOTAL FILIERE TECHNIQUE 105 102 0 3 102,00 0,00 102,00
TOTAL EMPLOIS FONCTIONNAIRES TERRITORIAUX 106 102 1 3 102 1 103
CONTRATS A DUREE DETERMINEE DE DROIT PUBLIC
5 RECRUTE R
POSTES RECRUTES SUR POSTE VACANT U ETP
TAUX EMPLOI EMPLOIS OUVERTS REMPLACEMENT
H F H F H F TOTAL
100% Adjoint technique TC - art. L332-8, 2° 1 1 0 0 0 1,00 0,00 1,00
100% Adjoint technique TC 20 0 0 20 0 20,00 0,00 20,00
FILIERE TECHNIQUE 21 1 0 20 0 21,00 0,00 21,00
TOTAL CDD DROIT PUBLIC 21 1 0 20 0 21 0 21
POSTES POURVUS ETP
; POSTE! POSTE
RECAPITULATIF SO U
OUVERTS H F TOTAL VACANTS H F TOTAL
TOTAL EMPLOIS FONCTIONNAIRES 106 102 1 103 3 102,00 1,00 103,00
TERRITORIAUX
TOTAL EMPLOIS CDD DE DROIT PUBLIC 21 21 0 21 0 21,00 0,00 21,00
TOTAL GENERAL 127 123 1 124 3 123,00 1,00 124,00
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