
            
 

 

La Communauté de Communes ALBERES COTE VERMEILLE ILLIBERIS 
Recrute pour la Régie des Eaux 

 
UN.E TECHNICIEN.NE DE LABORATOIRE à temps complet  

Contrat de droit privé sous accord d’entreprise,  
Contrat à durée indéterminée 

 
La Communauté de communes Albères – Côte Vermeille – Illibéris, CC ACVI, regroupe 15 communes réparties sur un territoire 
aux paysages remarquables entre plaine, mer et montagne, au sud de Perpignan, avant la frontière espagnole. Elle compte 
56.000 habitants permanents (200.000 habitants environ l’été) et constitue la deuxième intercommunalité du département des 
Pyrénées Orientales. 
Elle exerce ses compétences dans les domaines du développement économique, de l’environnement (déchets – eau – 
assainissement), de la promotion du tourisme, de la petite enfance (crèches), des accueils de loisirs, des équipements sportifs 
(piscine intercommunale) et culturels (médiathèques), ... 
Ses agents agissent au quotidien pour offrir à la population un service public de qualité. 
La Régie des Eaux compte 80 agents, 5 agents sont dédiés au suivi analytique eau potable, usées, baignade, suivi de 
l’autosurveillance et de l’assainissement non collectif en collaboration avec les différents services de la Régie.  
Sous la responsabilité du chef de pôle laboratoire/SPANC et en collaboration avec l’équipe labo, le technicien de 
laboratoire est en charge des prélèvements et des analyses en laboratoire qui concourent au contrôle sanitaire de l’eau 
potable et des eaux usées. 

 
Dans ce cadre vous êtes amené(e) à : 

- Collecter, transporter, conditionner des prélèvements d’eaux usées, potable et baignade  
- Réaliser les analyses sur les effluents, boues et matières de vidange des 14 stations d’épuration du 

territoire de la collectivité 
- Réaliser des analyses sur l’eau potable et eaux de baignade dans le cadre d’un autocontrôle 

hebdomadaire 
- Contrôler les équipements métrologiques sur différents sites et en laboratoire 
- Participer au suivi administratif, du stock et à l’entretien courant du laboratoire 

 
Les compétences requises : 

- Techniques / méthodes de mesures et d'analyses sur les eaux 
- Connaissances réglementaires dans le domaine de l’eau et de l'assainissement collectif  

 
Les connaissances spécifiques requises : 

- Chimie de l'eau, bases en hydrobiologie- microbiologie, bases sur les filières de traitement de l'eau et 
des boues 

- Fonctionnement des appareils de laboratoire 
- Respect des bonnes pratiques en hygiène et sécurité  
- Maitrise de l’outil informatique (principalement Excel) 

 
Votre profil :  

- Formation souhaitée BAC à BAC + 2 (en relation avec les analyses en laboratoire ou les métiers de l’eau) 
- Autonomie, esprit d’équipe, rigueur, organisation, sens relationnel. 
- Permis B en cours de validité exigé. 

 
Poste à temps plein basé à Argelès sur Mer (66). 

Rémunération conventionnelle et régime indemnitaire 
 

Pour tous renseignements sur le poste à pourvoir, vous pouvez contacter la Cheffe de Pôle, Valérie PAGES  
par mail valerie.pages@cc-acvi.com 

 
Poste à pourvoir le 1er avril 2026 

Date limite de dépôt des candidatures le 20 février 2026 
 

Merci d'adresser votre candidature au Président de la Communauté de Communes ACVI 
Chemin de Charlemagne, BP 90103, 66704 ARGELES SUR MER CEDEX   

contact : emploi@cc-acvi.com 


