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La Communauté de Communes 
ALBERES COTE VERMEILLE ILLIBERIS

Recrute pour la Régie des Eaux

UN(E) CHARGE(E) DE MISSION SECURITE SANITAIRE (PGSSE)
Contrat à durée déterminée de droit privé, 1 an renouvelable,
à temps complet,
sous accord d’entreprise, 
Technicien, 

Aux portes de l'Espagne, entre plaine, mer et montagne, la Communauté de communes Albères – Côte Vermeille – Illibéris (CC ACVI) offre un cadre de vie exceptionnel à près de 60 000 habitants permanents — et jusqu'à 200 000 l'été. Deuxième intercommunalité des Pyrénées-Orientales, elle fédère 15 communes au sud de Perpignan, autour d'un projet de territoire ambitieux.
Fort de près de 100 agents, la régie des eaux assure en direct la gestion de l’eau potable (production et distribution) et de l’assainissement sur l’ensemble du territoire de la CC ACVI. 

Le Plan de Gestion de la Sécurité Sanitaire de l’Eau (PGSSE) va consister en la définition de l'approche globale sanitaire depuis la ressource jusqu'au robinet afin d'identifier les points critiques et les actions pour garantir la qualité sanitaire tout au long de la chaîne. 
Dans le cadre de la mise en place du PGSSE, vous aurez comme mission principale le pilotage et la coordination des démarches PGSSE, à savoir :
· la coordination de l'ensemble des acteurs internes (Services de la Régie des Eaux) et externes (service de l’Etat,...), 
· les échanges réguliers avec l'ARS (Agence Régionale de Santé),
· la définition de la méthode de travail et des plans d'action grâce à l'appui de l’équipe d’exploitation (installation, réseaux, laboratoire) et en s'appuyant sur le guide ASTEE et les retours d'expérience, 
· la communication et la pérennisation de la démarche,
· le pilotage transversal de la thématique qualité chimique de l'eau de la collectivité,
· la prise en charge du rôle de référent " Sécurité Sanitaire " et " Qualité Chimique de l'Eau " en interne auprès des services de la Régie des Eaux et en externe avec la rédaction de notes techniques et vulgarisées sur le sujet, 
· la définition de la stratégie de suivi de la qualité de l'eau (de la ressource au robinet),
· l’animation d'un groupe de travail transversal qualité eau avec les services internes de la Régie des Eaux,
· la rédaction et/ou passation des marchés et rédaction des documents requis.

Votre profil :
· Titulaire au minimum d’un bac +2,
· Permis B en cours de validité exigé,
· Détenir des compétences en analyses de données,
· Avoir des connaissances en matière de techniques dans le domaine de l’eau (process, règlementation, métrologie, acteurs…) et des notions en matière de normes techniques et de sécurité,
· Présenter des capacités d’analyse, de synthèse, d’anticipation et d’adaptation,
· Avoir des aptitudes relationnelles,

[bookmark: _GoBack]Poste à temps plein basé à Argelès-sur-Mer (66).
Rémunération conventionnelle.

Pour tous renseignements sur le poste à pourvoir, vous pouvez contacter la Responsable de pôle : Mélanie Lemesre
par mail : melanie.lemesre@cc-acvi.com

Poste à pourvoir pour le 1er octobre 2026
Date limite de dépôt des candidatures : 31 août 2026

Merci d'adresser votre candidature par mail à Monsieur le Président -
 Communauté de Communes ACVI
3 Impasse de Charlemagne, BP 90103, 66704 ARGELES SUR MER CEDEX  
contact : emploi@cc-acvi.com

Le Président, 
Grégory MARTY
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