
 

 
 

Offre d’emploi 

Animateur.rice périscolaire 

CDD 
Poste à pourvoir le 31 août 2026 

 

Aux portes de l'Espagne, entre plaine, mer et montagne, la Communauté de communes Albères – Côte 
Vermeille – Illibéris (CC ACVI) offre un cadre de vie exceptionnel à près de 60 000 habitants 
permanents, et jusqu'à 200 000 l'été. Deuxième intercommunalité des Pyrénées-Orientales, elle 
fédère 15 communes au sud de Perpignan, autour d'un projet de territoire ambitieux. 

Fort de près de 300 agents, le Pôle Enfance-Jeunesse constitue un pilier de l'action publique locale au 
service des familles du territoire. Il accompagne chaque année des milliers d'enfants et de jeunes de 0 
à 17 ans, au sein de structures diverses, de la petite enfance aux loisirs adolescents. 

Dans le cadre de la rentrée scolaire, la CC ACVI recrute des animateurs.rices pour renforcer ses 
équipes sur les temps périscolaires (matin, midi, soir) au sein des accueils de loisirs du territoire. 
Vous rejoindrez des équipes de proximité, au contact direct des enfants et de leurs familles, avec 
pour mission de proposer des temps d'accueil de qualité, sécurisants et adaptés à chaque tranche 
d'âge. 

 

 

Missions principales 

Au sein de l'équipe d'animation, sous l’autorité du responsable de service et du directeur de l’accueil 
de loisirs, vous aurez comme missions principales : 

 Assurer l’accueil, l’encadrement et la sécurité physique et affective des enfants 

 Mettre en œuvre des activités éducatives, culturelles, sportives ou ludiques adaptées aux 
âges et aux besoins des enfants, 

 Participer à l’élaboration et à l’application du projet pédagogique de la structure, 

 Favoriser le développement, l’autonomie et la socialisation des enfants, 

 Participer aux réunions d’équipe et au suivi du fonctionnement quotidien de la structure. 
 

 

 

Profil recherché 

- Diplôme souhaité : BP JEPS, BAFA ou CAP Petite Enfance 
- Sens des responsabilités et de la sécurité, qualités relationnelles et pédagogiques, 
- Dynamique, patient(e), à l’écoute et doté(e) d’un bon sens de l’organisation. 
- Capacité à travailler en équipe et à s’adapter aux besoins des enfants. 

 



 

Conditions du poste 

 Emploi non permanent (CDD) à temps partiel selon les besoins de la structure 

 Lieu d’exercice : plusieurs postes à pourvoir. 

 Rémunération : traitement statutaire + régime indemnitaire 

 Poste à pourvoir le 31 août 2026 

 
 
 
Nous rejoindre 
 

Adressez votre candidature (lettre de motivation + CV) 

- Par mail : pej.rh@cc-acvi.com 
- Par courrier postal :  

Communauté de communes Albères – Côte Vermeille – Illibéris 
Chemin de Charlemagne - BP 90103 
66704 ARGELES SUR MER CEDEX   
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